l/- LA VIE DEMOCRATIQUE

LE BUREAU NATIONAL

Harmonie Mutuelles

LE CONSEIL DPADMINISTRATION

Les 30 administrateurs sont élus pour 6 ans par ’Assemblée-Générale. gﬁg Le Conseil d’Administration procede a I'élection des 9 membres
Leurs mandats sont renouvelables tous les 3 ans.lls ont les pleins pouvoirs du Bureau National.

pour tout ce qui a trait a 'administration et a la gestion de la Mutuelle, en C@ %réparation du Conseil d’Administration, cette entité
particulier pour les questions budgétaires controle lactivité courante de I'entreprise. Elle pilote la vie

politique de la Mutuelle aussi bien en interne que vis-a-vis des
représentants du secteur social francais.
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Annuelles, les adhérents y examinent les rapports

d’activité de la section. &y o roupent les adhérents

lls procedent également a I'élection des membres  géographique.
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Appliquant les décisions prises aux assemblées et
assurant la liaison avec le siege, les comités font vivre
au quotidien la Mutuelle.
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